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Edad : 45 años 

Estado civil : Soltero 

Nacionalidad : Chilena 

Teléfono : - - - 

T. Móvil : +56-9-9092 8575 

e-mail : claudionietom@gmail.com 

  

 
RESUMEN EJECUTIVO 

 

Profesional con 23 años de experiencia exitosa en el área de Prevención de Riesgos, Salud Ocupacional, clima laboral 
y comunicaciones corporativas; 18 años como Jefatura con reporte directo al nivel gerencial en empresas de alta 
dotación. Participa estrechamente en el desarrollo de programas basados en Sistemas de Gestión de Seguridad y 
Salud Ocupacional en el sector Alimentos, Construcción, Minería, Montaje y Servicios como también en la 
estandarización de los procesos referidos a la Gestión de RR.HH.  Relator  de cursos de capacitación en materias 
técnicas del área. 
 

Conocimientos de Gestión y dirección de equipos de trabajo a cargo, indicadores de RR.HH., OHSAS serie 18000 e 
ISO 14001  y  HACCP. 

Profesional serio y equilibrado, honesto, responsable, comprometido, de gran calidad humana, espíritu conciliador y 
negociador, con habilidades para trabajar en equipo junto con formar parte comprometida de ellos y manejar conflictos 
a través del uso de habilidades blandas. Perfil con orientación comercial hacia el cliente interno y externo. 

 

 
 
ANTECEDENTES LABORALES 
 
 
 
 

ACTIONLINE CHILE S.A. 
Jefe Departamento Prevención de Riesgos 

AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

2006 a dic 2014 

Con reporte directo a la Gerencia General en 
coordinación con la Gerencia de Capital Humano de 
Compañía Multinacional del área Publicidad y 
comunicaciones con más 2.000 personas promedio en 
Chile, desarrolla la incorporación de un Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud.  El enfoque se centra 
en la gestión de acciones de Prevención vinculadas a 
aspectos ergonómicos, salud ocupacional y 
principalmente acciones concretas orientadas a 
mejorar los ambientes de trabajo (Clima Laboral), 
comunicaciones y gestión sobre Ley de 
Subcontratación vigente. 
 
Genera alianza estratégica con el Organismo 
Administrador de la Ley 16.744 (ACHS) referidos a la 
gestión, capacitación y beneficios extraley.  
 
Interactúa directamente en forma regular con 
organismos fiscalizadores, asesores legales 
corporativos y contrapartes de los clientes.   
 
Crea, forma parte y coordina el Comité Gerencial de 
Prevención de Riesgos y el Comité de Clima Laboral, 

Posicionamiento adecuado del cargo 
dentro de la organización. 
 

Compromiso real y efectivo del Comité 
Gerencial en la definición de los objetivos 
generales para desarrollar la gestión. 
 
 

Estandarización de procesos de RR.HH. 
 

Rebaja de Tasa de Cotización adicional  a 
0% (seis tramos de rebaja) año 2007 y 
mantención años 2009, 2011 y 2013. 
 

Integra, como líder de área, Gerencia de 
RR.HH. con nivel de satisfacción 
comparativamente superior entre las 
mejores empresas evaluadas con 
encuesta Great Place To Work.  
 
Resultados sobre los estándares definidos 
por clientes (Telefónica Chile, Claro Chile, 
Abastible, etc) en los procesos de 
Auditoría del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud Ocupacional 
Corporativo. 
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los cuales fijan los lineamientos generales de la 
gestión.   
 
Participa estrechamente en la elaboración y 
estandarización de los procesos de la Gerencia y en 
los procesos de licitación permanente.  
 
Forma parte del Comité Editorial de la publicación 
corporativa nacional. 

Aporte concreto en la rebaja de los 
indicadores críticos de RR.HH. (Rotación, 
ausentismo). 
 

Reconocimiento formal de la Asociación 
Chilena de Seguridad, ACHS, por su 
compromiso en la gestión. 
 

Reconocimiento por parte de Movistar por  
Excelencia Operativa en la gestión. 

 
 
 
 

HOLDING EMPRESAS CON - PAX S.A. 
Asesor de Seguridad, Salud y Medio Ambiente Área Minería y Montajes 

AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

2005 - 2006 

Asesor en gestión y operación del Ingeniero 
Administrador del proyecto “Construcción Tranque 
de relaves adosado Alhue, Minera Florida S.A.” 
dependiendo funcionalmente del Departamento del 
Holding. 
Se consolida las actividades del proyecto anterior, 
fortaleciendo las instancias para el análisis de los datos 
obtenidos. 

 

Se materializa los logros del proyecto 
anterior: Cumplimiento de objetivos  y 
tendencia a la baja en los índices. 

 
 

HOLDING EMPRESAS CON - PAX S.A. 
Asesor de Seguridad, Salud y Medio Ambiente Área Constructora 

AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

2005 

Asesor en gestión y operación del Ingeniero 
Administrador del proyecto “Obras Civiles y 
mecánicas de construcción nuevo estanque de 
ácido sulfúrico de 20 mil ton para Minera Michilla 
S.A.” dependiendo funcionalmente del Departamento 
del Holding. 
Se desarrolla actividades similares a las indicadas 
para el proyecto de ESSBIO. 

Cumplimiento de los objetivos 
estratégicos de las áreas de Seguridad y 
Salud. 
 
La gestión realizada permite aportar a la 
disminución de los índices de Seguridad 
de acuerdo a los objetivos de la 
compañía. 

 

HOLDING EMPRESAS CON - PAX S.A. 
Asesor de Seguridad, Salud y Medio Ambiente Área Constructora  

AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

2004 -2005 

Asesoría de gestión al Ingeniero Administrador 
General del proyecto “Diseño, Construcción,  Obras 
civiles, montaje y Operación Planta de Tratamiento 
de aguas servidas (P.T.A.S.) en las localidades de 
San Carlos, Arauco - Carampangue, Nacimiento y 
Mulchén VIII Región,  para ESSBIO S.A.” 
dependiendo funcionalmente del Departamento del 
Holding. 
En cada una de las cuatro obras asesora a los 
Administradores y dirige la gestión del Experto en 
Prevención de Riesgos. 
Elaboración de documentación operativa del Proyecto, 
velando por el cumplimiento de las normativas que  
regulan las actividades, interactúa con la Inspección 
técnica del Cliente en temas atingentes a Seguridad y 
Salud ocupacional y es interlocutor directo con el 
organismo administrador de la Ley 16.744. 
Responsable de la implementación y monitoreo del 
Programa de Prevención y Control de Riesgos  
Empresa Competitiva en alianza con la Mutual de la 
C.Ch.C. y del Plan de manejo Ambiental del proyecto. 
El área es auditada regularmente de forma interna y 
por la empresa certificadora en ISO 9001-2000. 

Dirección eficaz de la gestión de cada 
profesional de Seguridad y salud 
ocupacional de las obras. 
 
Elaboración, seguimiento y cumplimiento 
de los objetivos estratégicos de las áreas 
de Seguridad y Salud, a través de cuadro 
de control de indicadores. 
 
Cumplimiento y Mantención con tendencia 
a la baja de los índices de Seguridad de 
acuerdo a los objetivos de Calidad del 
Holding.. 
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S & V CONSULTORES LTDA. ( EFIGEST CHILE) 

Relator Externo   
AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

2003 - 2005 

Relator del curso “Prevención de Riesgos en faenas 
productivas” a través del programa de PROEMPLEO y  
CONTRATO DE APRENDIZ de SENCE. 
Curso con clara orientación a potenciar conductas de 
autocuidado. 

Mejoramiento actitudinal de los 
participantes reflejado en la dictación 
repetitiva del curso a las mismas 
empresas por solicitud de éstas, en áreas 
de Construcción, Minería, agrícola y 
pesquera. 
27 cursos de 13 horas cada uno. 

 
FAENADORA SAN VICENTE LTDA. SUPER POLLO- HOLDING AGROSUPER 

Jefe Depto. Prevención de Riesgos - Coordinador de Capacitación 
AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

1996 - 2001 

Dirección del Departamento y coordinación de la 
capacitación. 
Gestión y control de los riesgos operacionales en las 
distintas faenas de ampliación de la capacidad 
productiva de la planta (Obras civiles, montajes 
mecánicos y de estructuras, etc.). 
Asesora e implementa el plan de capacitación de la 
empresa basado en el programa HACCP con miras a 
la certificación ISO 9002-1994. 
Lidera la Implementación de programas de control de 
riesgos operacionales con orientación al cumplimiento 
de aspectos ergonómicos  
Dirige la Brigada de incendios de la Planta. 
Es responsable de la gestión del Policlínico de la 
Planta. 
Organiza los encuentros anuales de la Gerencia y 
Jefaturas de la Planta. 
Interactúa regularmente con la Gerencia corporativa 
de RR.HH. 

Elaboración del programa de prevención 
de lesiones musculares, diseño de 
puestos de trabajo ergonómicos y 
sistemas programados de rotación del 
personal. 
Rebaja de cotización adicional y 
menciones honrosas de la ACHS. 
Diseño del reglamento interno para 
empresa contratistas. 
Elaboración, seguimiento y cumplimiento 
de los objetivos estratégicos de las áreas 
de Seguridad y Salud a través de cuadro 
de control de indicadores. 
Cumplimiento y Mantención con tendencia 
a la baja de los índices de Seguridad. 
 

 
IINDUSTRIA DE ALIMENTOS DOS EN UNO LTDA. Y SU GRUPO DE EMPRESAS  

Jefe Departamento de Prevención de Riesgos 
AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

1993 - 1996 

Dirección del Departamento y áreas de Protección 
planta y Servicios generales, reportando al Gerente de 
Relaciones Industriales. 
Asesora a la gerencia en el cumplimiento de la Ley 
general de ordenanza, urbanismo y construcción para 
la regularización de edificios y permisos municipales.  
Reestructura las áreas de Protección Planta y 
Servicios Generales para optimizar recursos. 
Dirige la Brigada de incendios de la Planta. 
Administración del Policlínico de la Planta. 

Rebaja de cotización adicional, 
menciones honrosas y premio “Ejecutivo 
Eficaz” de la ACHS para el Gerente del 
área. 
Cumplimiento de los objetivos 
estratégicos de las áreas administradas. 
 

 
COMPAÑÍA PORTUARIA TALCAHUANO (CPT LTDA)  

Experto  Asesor en Prevención de Riesgos 
AÑO ACTIVIDADES LOGROS 

1992- 1993 

Dirige el área con dependencia de la Subgerencia de 
Adm. y Finanzas. 
Monitoreo y control de los riesgos operacionales de 
todas las actividades de construcción ejecutadas en 
las instalaciones de la empresa. 
Realiza evaluación para el cambio de organismo 
Administrador de la Ley 16.744. 

Rebaja de cotización adicional. 
Internalización de los conceptos de 
seguridad en la organización 
traduciéndose en el cambio de 
dependencia del cargo desde el área de 
Personal a la Subgerencia Zonal. 
Diseño de Programa de Prevención de 
Riesgos de la empresa. 

 



Claudio D. Nieto Malebrán 
Experto Profesional en Prevención de Riesgos Experto Profesional en Prevención de Riesgos 

Universidad Técnica Federico Santa María, UTFSM. 

  Hoja 4 de 5 

 
 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 
 

1989-1991 
 
 
 
 
 
1995 
 
 
 
2001 

 

Técnico Universitario en Prevención de Riesgos 
Universidad Técnica Federico Santa María,  Sede Rey Balduino de Bélgica 
Talcahuano;  Nota de Aprobación: 100. (Tabla ref. 0 -100 pts) 
 

Tema de Habilitación Profesional: “Reconocimiento, Evaluación y Control  de los 
Riesgos en el Proceso de Lixiviación en Pila, Planta Saldo, ENAMI, III Región.” 
 

Ingeniería de Ej. Industrial 
Universidad de Santiago de Chile, USACH. 
Santiago. 
Faltando 3 semestres. 
 

Ingeniería de Ej. en Gestión Industrial 
Universidad Técnica Federico Santa María,  Sede Rey Balduino de Bélgica 
Talcahuano. 
Retiro Temporal. 

 
 
 

PERFECCIONAMIENTO : 23 cursos, seminarios y/o encuentros, destacando los sgtes: 

2005: Seminario Empresas CON-PAX S.A. “Primer encuentro de Profesionales de las áreas de Seguridad, 
Calidad y medio Ambiente” 

 

2001:  Curso “Inteligencia emocional aplicada en la Supervisión y Liderazgo. CENAC. 
Curso “Ingles para Profesionales y Ejecutivos de empresas” 100 horas Nivel 1Y 2. Profesora  titulada en 
Univ. New York. 

2000:: Curso “Ingles para Profesionales y Ejecutivos de empresas” 100 horas nivel 1. Profesora  titulada en Univ. 
New York. 

1999:  Curso “Monitor Laboral””. ACHS- INSPECCION DEL TRABAJO. 
Curso “Ingles para Profesionales y Ejecutivos de empresas” 100 horas nivel INTRO. Profesora  titulada en 
Univ. New York. 
Curso “Manejo de emergencias y uso seguro de amoniaco” dictado por ULTRAFERTIL Brasil Por medio de 
Staig Clarke en Curacautín. 

1998:  Curso-Taller “ Trabajo en equipo y Liderazgo para ejecutivos”, ICL SKY CHEF 
 

1997:  Curso-Taller “Comunicación y manejo de conflictos en la industria ”, CENAC. 
Curso “Análisis estadísticos de datos bajo Microsoft Excel”, C & D. 
Curso “Microsoft Office” C & D. 

1996: Curso “Emergencias en edificios de altura y Plantas Industriales” MARE y Colegio de Exp. En Prevención  
de Riesgos. 

1993: Curso “Protección contra incendios en la industria”, N.F.P.A 
 
 
 
 
 

CARACTERÍSTICAS PROFESIONALES 

• Profesional con 22 años de experiencia en seguridad, Salud Ocupacional, Capacitación (relatoría), Clima laboral y 
Comunicaciones corporativas. 

• 17 años en cargos de Jefatura con reporte a nivel Gerencial. 
• Facilidad para trabajar en equipos de trabajo a nivel de empresa. 
• Con fuerte orientación al análisis y al logro de resultados. 
• Capacidad para trabajar bajo presión. 
• Con Inglés de nivel medio. 
• Con manejo avanzado de PC 
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CARACTERÍSTICAS PERSONALES 

� Habilidades en el manejo de relaciones interpersonales. 
� Gusto por la vida familiar. 
� Hobbies tales como la lectura, música y diseño automotriz. 
� Actividades al aire libre, ejercitación en gimnasio, Yoga y bicicleta. 
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